


COMPETENCIA PARA DESARROLLAR

Comprender el concepto de fortalezas de cardcter y emplear el modelo
CEA para desarrollar las fortalezas personales y promover su utilizacion
en el contexto educativo y organizacional.

OBJETIVOS

* Identificar la clasificacion VIA de fortalezas de cardacter y
su significado.

* Distinguir las fortalezas particulares de otros subgrupos
de fortalezas.

* Identificar los tipos de ceguera de fortalezas vy
comprender el modelo CEA.

- Identificar los resultados positivos relacionados al uso de
fortalezas en el contexto educativo y organizacional.



BENEFICIOS

* El participante comprenderd el concepto de fortalezas de
cardcter y redlizara ejercicios que le ayudardan a identificar,
explorar y aplicar sus fortalezas de nuevas formas.

DIRIGIDO A

* Publico general adulto que haya cursado y aprobado una
carrera profesional.

DURACION Y MODALIDAD
10 Horas | (© Autodirigido



TEMARIO

Modulo

1

Tema

Definicidon y clasificacion de fortalezas de cardcter.

Fortalezas particulares y otros subgrupos de
fortalezas.

El modelo CEA (Consciencia - Exploracion —
Aplicacion) para desarrollar las fortalezas.

Las fortalezas de cardcter en contexto: educacion y
organizaciones.



