Etica Laboral

11 HORAS



COMPETENCIA PARA DESARROLLAR

Identifica qué son los principios de conducta que rigen a un
individuo o a un grupo.

OBJETIVOS

- Andlizar las competencias que requiere cada
individuo.
* Revisa como se compone una descripcion de puesto.

* Identificar los métodos para realizar la descripcion y
andlisis de puesto.



BENEFICIOS

* En esta microcredencial el participante aprenderd que las
personas se encuentran en una busqueda constante para
poder llegar a cumplir su proyecto de vida.

DIRIGIDO A

* Personas que se encuentren laborando en las diferentes areas de
recursos humanos, o bien, a personas interesadas en ingresar a
dicha dreq, ya que les permitira tener una vision general de los
diferentes departamentos que la componen.

DURACION Y MODALIDAD
1 horas | (©) Autodirigido



TEMARIO

Modulo

1

Tema

Igualdad de oportunidades.

Etica y trato justo en el trabajo.

Seguridad e higiene.

Empresa socialmente sociable.



