Competencias
Organizacionales

11 HORAS



COMPETENCIA PARA DESARROLLAR

Desarrolla los conocimientos, habilidades y actitudes que seran
demostradas en alguna situacion para poder cumplir con una
competencia en especifico en el perfil de una persona.

OBJETIVOS

- Revisar como las organizaciones establecen planes
para enfrentar los diferentes retos que se presentan.



BENEFICIOS

* En esta microcredencial el participante aprendera como las
organizaciones buscan salir adelante ante los retos que se
presentan todos los dias en el ambito empresarial.

DIRIGIDO A

* Personas que se encuentren laborando en las diferentes areas de
recursos humanos, o bien, a personas interesadas en ingresar a
dicha dreq, ya que les permitira tener una vision general de los
diferentes departamentos que la componen.

DURACION Y MODALIDAD
1 horas | (©) Autodirigido



TEMARIO

Modulo

1

Tema

Competencias organizacionales.

Andlisis y descripcion de puestos.

Perfiles y competencias del puesto.

Comportamientos esperado del puesto.



