11 HORAS



COMPETENCIA PARA DESARROLLAR

Utiliza técnicas y herramientas que le permitiran ser lider de si mismo y
que le ayudardan a alcanzar su proposito de vida.

OBJETIVOS

* Desarrollar un plan de crecimiento.
 Descubrir su propio tipo de liderazgo.

* Generar actividades para retarse asi mismo.



BENEFICIOS

* En esta microcredencial el participante aprenderd a desarrollar
una trayectoria de crecimiento personal que sentard las bases
para las distintas etapas de su vida, haciendo énfasis en la
efectividad con la que lidera a otras personas.

DIRIGIDO A

* Personas que estén interesadas en desarrollar o mejorar su
liderazgo personal.

DURACION Y MODALIDAD
1Mhoras | (€) Autodirigido



TEMARIO

Moddulo Tema
1 El lider tiene un plan de crecimiento.
2 El lider se conoce a si mismo.
3 El lider sabe a dénde va.
4 El lider es una persona de integridad y cardcter.

5 El lider vive fuera de su zona de confort.




