
MICROCREDENCIAL EN

Características 
de los Líderes

1 1  H O R A S



Comprende la definición, tipos y mitos del liderazgo que existen y 
la diferencia que hay entre administrar y liderar un equipo.

COMPETENCIA PARA DESARROLLAR

OBJETIVOS

Definir liderazgo.

Analizar las diferentes teorías de liderazgo.

Seleccionar un tipo de liderazgo.



DIRIGIDO A
Personas que estén interesadas en desarrollar o mejorar su 
liderazgo personal.

BENEFICIOS
En esta microcredencial el participante aprenderá a revisar 
de modo general qué es el liderazgo, incluyendo diferentes 
definiciones de liderazgo y distintas teorías que han sido 
desarrolladas alrededor de este concepto.

 DURACIÓN Y MODALIDAD

11 horas  |         Autodirigido



TEMARIO

Módulo Tema

Definición y tipos de liderazgo.

Teorías y tipos de liderazgo.

Desmintiendo los mitos del liderazgo.

Desarrollando su liderazgo.

Pilares de un liderazgo.
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