en la Educacion
por Competencias

33 HORAS



COMPETENCIA PARA DESARROLLAR

Disena experiencias de aprendizaje a través de un diseno instruccional
basado en la educacion por competencias.

OBJETIVOS

- Desarrollar disenos instruccionales.

- Diagnosticar necesidades de aprendizaje.

. Disenar recursos de aprendizagje.



BENEFICIOS

*En esta credencial el participante aprendera como el diseno
instruccional puede identificar la secuencia didactica apropiada para
diagnosticar necesidades de aprendizaje en un contexto especifico y asi
poder construir un diseno que integre un contenido educativo, un
recurso diddctico apoyado por tecnologia, un disefio adecuado de
actividades de aprendizaje relacionadas al entorno y una evaluacion
del aprendizaje conforme a una competencia.

DIRIGIDO A

* Personas que estén interesadas en reforzar sus habilidades de
diseno instruccional.

DURACION Y MODALIDAD
33 horas | (€) Autodirigido



TEMARIO
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Teorias del diseno instruccional.

Modelos de disefio instruccional.

Disefiador instruccional.

Estandares a considerar en el disefio instruccional.

Andlisis de los procesos de evaluacion dentro del disefio
instruccional.

Retos del disefio instruccional.

Aspectos generales: modelo educativo basado en competencias.
Caracteristicas del aprendiz.

Clasificaciones de competencias.

Ambientes de aprendizaje en la educacioén por competencias.

Planeacion y administracion de cursos en linea basado en
competencias.

El disefio instruccional en un modelo educativo basado en
competencias.

Andlisis de los participantes en el disefio instruccional.
Evaluacion del aprendizaje basado en competencias.

Andlisis de los contenidos en el disefo instruccional.



