Impacto de
la NOM-035

11 HORAS



COMPETENCIA PARA DESARROLLAR

Comprenderd la psicologia positiva como herramienta para
promover el entorno organizacional favorable de una empresa.

OBJETIVOS

- Conocerd las herramientas que ayudan a los buenos
resultados y positivos de las organizaciones

* Comprenderd la psicologia positiva como
herramienta para crear entornos laborales
favorables.

* Identificaras cuales son las herramientas que existen
para promover el entorno organizacional favorable
en la empresa.



BENEFICIOS

* En esta microcredencial el participante conocera sobre el
andlisis del cumplimiento de la norma como también las
medidas de prevencion para control de factores de riesgo.

DIRIGIDO A

 Coordinadores y directores de Recursos Humanos/Seguridad e
Higiene, CEOs/Directores generales.

DURACION Y MODALIDAD
1 horas | (©) Autodirigido



TEMARIO

Modulo

1

Tema

Andlisis del cumplimiento de la norma.

Introduccion a la Psicologia positiva como
herramienta para generar entornos laborales
favorables.

Medidas de prevencion y acciones de control
de los factores de riesgo.

favorable a través de diversas herramientas.



