
1 1  H O R A S

MICROCREDENCIAL EN

Acción Ética



Aprender el concepto de persona y sus implicaciones.

Identificar los valores en conflicto.

Definir qué es la ética y su aplicación práctica.

Identifica los valores y virtudes en la fundamentación de la ética, con la 
finalidad de aplicarlo en el campo laboral y personal.

COMPETENCIA PARA DESARROLLAR

OBJETIVOS



DIRIGIDO A
A todas las personas interesadas en temas de acción ética.

BENEFICIOS

En esta microcredencial el participante conocerá las diferencias 
entre los valores y virtudes dentro de la ética profesional con la 
finalidad de enfrentarlo en el campo personal y laboral 
profesional.

11 horas Autodirigido|
 DURACIÓN Y MODALIDAD



TEMARIO

Módulo Tema

Ética y persona.

Principales corrientes éticas.

Contexto ético de la Universidad Tecmilenio.

Ética profesional.

Teorías sobre el sentido del trabajo.
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